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El Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas de la Provincia de San Luis establece
en este documento los lineamientos que orientaran su accionar institucional para el
periodo 2025-2030.

A tal fin, se desarrollan a continuacién su Misién, Visién, Valores y Objetivos
Estratégicos, como pilares fundamentales para consolidar una gestion comprometida

con la excelencia, la innovacion y el servicio a la comunidad profesional y social.

@ Mision

Garantizar el ejercicio ético, legal y competente de los profesionales en Ciencias
Econdmicas en la provincia de San Luis, mediante la regulacion, matriculacion y control
del desempefio profesional. Promover la jerarquizacion de la matricula y la
representacion activa de los matriculados, a través de una gestion cercana, eficiente e
innovadora, que articule servicios de calidad, formacién continua y compromiso con el

desarrollo econdmico y social de la comunidad.

@ Visién 2030

Ser la institucion referente en la representacion, jerarquizacion y defensa de los
profesionales en Ciencias Econdmicas que ejercen en la provincia de San Luis,
liderando la transformacion de la profesion mediante una gestion cercana, eficiente e
innovadora. Fortalecer el vinculo con el Estado, las empresas y la comunidad,
impulsando la capacitacién continua, el desarrollo ético y técnico, y la participacion

activa de los matriculados en el progreso econdmico y social de la provincia.

Valores

Etica profesional

Prepard Reviso Aprobd
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Actuamos con integridad, transparencia y responsabilidad en cada una de nuestras
acciones, promoviendo el cumplimiento de las normas y principios que rigen nuestra
profesion.

Compromiso con los matriculados

Trabajamos para acompafar, representar y fortalecer a cada profesional, ofreciendo
servicios de calidad y espacios de participacion activa.

Excelencia en la gestion

Buscamos permanentemente la mejora continua, aplicando las mejores practicas de
administracién y fomentando una cultura de eficiencia y calidad institucional.
Innovacién y transformacion

Promovemos la incorporacion de nuevas tecnologias, herramientas y enfoques que nos
permitan adaptarnos a los desafios de la profesién y del entorno.

Cercania y vocacion de servicio

Mantenemos una relacion directa, empatica y colaborativa con nuestros matriculados y
con la sociedad, escuchando sus necesidades y respondiendo con soluciones
concretas.

Responsabilidad social

Asumimos un rol activo en el desarrollo econdmico y social de nuestra comunidad,
fomentando la participacion del profesional en el progreso colectivo.

Identidad y pertenencia

Valoramos la historia, la cultura profesional y el sentido de pertenencia al Consejo,

@© Objetivos Estratégicos 2025-2030
1. Fortalecer el ejercicio profesional ético y legal
o Promover acciones de control, actualizacion normativa y acompafamiento
ético que garanticen el cumplimiento del marco legal vigente.
o Fomentar una cultura de responsabilidad y compromiso profesional.
2. Jerarquizar a los profesionales en Ciencias Econdmicas
o Ampliar y diversificar los servicios para el desarrollo técnico y humano de

los matriculados.
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o Estimular la formacion continua, la certificacion de competencias y el
reconocimiento profesional.
3. Mejorar continuamente la calidad de los servicios institucionales
o Implementar herramientas de gestion de calidad, seguimiento y
evaluacion de desempefio institucional.
o Asegurar la eficiencia en la atencion, la transparencia en los procesos y la
accesibilidad a los servicios.
4. Impulsar la innovacion y transformacién digital
o Incorporar tecnologias que optimicen la gestidn interna y los servicios al
matriculado.
o Desarrollar soluciones digitales orientadas a la interaccion agil, segura y
moderna con los usuarios.
5. Consolidar la cercania y la participacion activa de los matriculados
o Generar espacios de dialogo, escucha y co-creacion con los
profesionales.
o Descentralizar la gestion para llegar a cada rincén de la provincia.
6. Ejercer un rol activo en el desarrollo econémico y social
o Impulsar iniciativas y alianzas que integren al profesional en proyectos de
impacto local y regional.
o Promover la participacion del Consejo en politicas publicas, educativas y
de responsabilidad social.
7. Reforzar la identidad institucional y el sentido de pertenencia
o Valorar la historia y los principios que dieron origen al Consejo.
o Comunicar con claridad la misién institucional y fortalecer los vinculos con

la comunidad profesional.




